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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da - a)

*» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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FRANZINI NicoLA FRANCESCO

VIA ADOLFO CETTO N. 8/A—38056 LEVICO TERME (TN)

0461 710256

franzininicola@comune.levico-terme.tn.it

italiana

16 MAGGIO 1963

01.11.2019 — ad oggi
Comune di Levico Terme

Ufficio Urbanistica ed Edilizia Privata
Funzionario esperto cat. D
Dal 20.11.2019 responsabile ufficio

01.06.1999 - 24.01.2003
Comune di Pergine Valsugana

Ufficio Lavori Pubblici
Funzionario esperto cat. D
responsabile Ufficio Lavori Pubblici
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ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da-a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
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dal 24.01.2003
Comune di Pergine Valsugana

Ufficio Edilizia Privata
Funzionario esperto cat. D

responsabile ufficio edilizia privata . Dal 01.01.2005 - dal 11.09.2013 responsabile anche del
SUAP e Ufficio Commercio — dal 01.01.2017 responsabile anche dell'ufficio Urbanistica

15.08.1998 - 30.05.1999
Comune di Levico Terme

Ufficio Tecnico
collaboratore tecnico cat. C Ufficio Urbanistica - Edilizia e Cimitero
Responsabile ufficio

11.03.1996 - 14.08.1998
Comune di Moena

Ufficio Tecnico
assistente tecnico Ufficio Lavori Pubblici Patrimonio e Cantiere Comunale
Responsabile ufficio

03.01.1994 - 03.01.1996
Provincia Autonoma di Trento

Servizio Viabilita
assistente tecnico cat. C
Topografo - operatore CAD/GIS - pratiche catastali

2005 - 2016
Comune di sant'Orsola Terme

Commissario Commissione Edilizia Comunale
Esperto paesaggista e pianificazione territoriale

Agosto 1998 — maggio 1999
Comune di Levico Terme

Commissione edilizia comunale
Responsabile istruttoria
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¢ Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita
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01.03. 2003 - 30.10.2019
Comune di Pergine Valsugana

Commissione edilizia Comunale
Responsabile istruttoria

01.11.2019 — ad oggi
Comune di Levico Terme

Commissione edilizia Comunale
Responsabile istruttoria

1977 - 1982
[.T.G. Cangrande Della Scala - Verona

professione da diplomato tecnico

Geometra
Maturita superiore 38/60

1982 - 1991
Istituto Universitario di Architettura di Venezia

Corso di laurea in architettura

architetto
Diploma di laurea 106/110

26.06.1996
Istituto Universitario di Architettura di Venezia

Esame di stato abilitante all'esercizio professionale

architetto

2010
T.SM.-STEP.

Iscritto all'albo degli esperti in pianificazione territoriale e tutela del paesaggio della P.A.T.

Esperto con votazione finale di 82,3/100
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Corso monografico di 40 ore sul “Testo Unico sull’Edilizia d.P.R. n. 380

+Date (da-a) |del 6 giugno 2001” Organizzato dalla Spisa e dall'universita di Bologna

« Nome e tipo di istituto di istruzione |"€l Marzo — aprile 2004

o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

MADRELINGUA ITALIANO
ALTRE LINGUA
INGLESE
¢ Capacita di lettura BUONO
* Capacita di scrittura BUONO
» Capacita di espressione orale BUONO
CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE Uso corrente di software di office automation nonché di CAD e GIS
TECNICHE Uso di stazioni totali integrate per rilievi topografici

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.
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ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Levico Terme i, 25 febbraio 2021
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In ambito professionale dal 2012 attivita di formatore, nelle materie
urbanistica ed edilizia, per conto degli ordini professionali di ingegneri
ed architetti della provincia di Trento.

Commissario in commissioni di concorso pubblico per categoria D
base e C evoluto in varie amministrazioni comunali quali Castello di
Fiemme, Baselga di Piné, Fornace, Moena, Centa San Nicolo, Telve,
Dro, Brentonico, Primiero, Cembra Lisignago.

Formatore con affiancamento nel settore dell’'edilizia privata e
urbanistica presso I'ufficio tecnico del comune di Brentonico e Cembra
Lisignago.

Vari collaudi tecnico amministrativi e statici per conto di vari enti, tra
cui comune di Predazzo, comune di Fornace, soprintendenza per i Beni
Architettonici Architettonici della P.A.T, Agenzia per la Depurazione
della P.A.T., A22 s.p.a.

Membro del “tavolo tecnico” presso il Consiglio delle Autonomie
dall’autunno del 2007.

Membro della commissione “norme” dell’'ordine professionale degli
architetti dal 2014.

Corso monografico di 40 ore sul “Testo Unico sull’Edilizia d.P.R. n. 380
del 6 giugno 2001” Organizzato dalla Spisa e dall'universita di Bologna
nel marzo — aprile 2004

Automobilistica B - motociclistica A
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